DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Dijon, le 23 avril 2015

Madame Morgane SERDITCH
3 grande rue
21630 POMMARD

Objet : Lettre d’engagement

Madame,

Pour faire suite aux entretiens que vous avez eus avec votre futur tuteur et la Direction des
Ressources Humaines, nous avons le plaisir de vous confirmer votre recrutement au sein de la
CEBFC, en contrat d’apprentissage a durée déterminée d’un an, dans le cadre de votre formation en
alternance avec I'Université de Bourgogne.

La présente offre de contrat est conditionnée a votre inscription dans cet établissement pour la
préparation du diplome Licence professionnelle « Assurance, Banque et Finance ».

Nous vous recontacterons trés prochainement afin d'établir votre contrat de travail définitif.

Dans cette attente, nous vous rappelons les éléments suivants de notre engagement :

+ La date de votre prise de fonction est fixée au plus tard le 30 septembre 2015.

¢ En tant gualternant, vous travaillerez au sein de l'agence de Beaune Madeleine
Votre tuteur sera Madame Nadine VAN DER BEKEN, Directrice de I'Agence Beaune
Madeleine
Votre contrat deviendra définitif & l'issue d'une période d'essai d’'un mois pour un contrat de
professionnalisation en CDD, au cours de laquelle chacune des parties pourra metire fin au
contrat a tout moment, sans formalité, ni préavis, ni indemnite.
Votre salaire annuel brut sur 13 mois, sera de 12 346 euros.

Afin de marquer votre accord, nous vous demandons de retourner au plus vite, un exemplaire de la
présente par email a8 Raphael SCHERRER (raphael.scherrer@cebfc.caisse-epargne.fr), en vy
apposant au préalable la mention manuscrite "Lu et approuvé — Bon pour accord”, la date et votre
signature.

Nous vous demandons également de nous transmettre dés que possible les pieces qui seront
nécessaires a votre embauche.

Nous vous renouvelons toutes nos félicitations et restons & votre disposition pour toute information
complémentaire.

Nous vous prions de croire, Madame, en ['assurance de nos sentiments distingués.
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