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santd . Titre Emploi Simplifié Agricole
RAR] i DECLARATION PREALABLE D'EMBAUCHE Page 1 sur 1
e

T | icaite_ Contrat de travail
Net-Entreprises
Ce document est un apergu de votre déclaration et n'a pas encore été envoyé a votre MSA.

Employeur: DOMAINE A.F.GROS N° SIRET : 38396734600016
Activité : 1100 exploitation agricole

Unité de Gestion : 2 TESA HORS VENDANGES

Nature d'activité sélectionnée : 58 VITICULTURE HORS CONTRAT VENDANGES
Adresse : LA GARELLE

GDE RUE
21630 POMMARD

Personne a contacter ; ANNE FRANCOISE GROS
Adresse e-mail : af-gros@wanadoo.fr

N° Téléphone :
Salarié : AGNES PASCALE ROULEAU N° Sécurité Sociale : 2480339013030
Nom de naissance : MUSQUAR Mme AGNES PASCALE ROULEAU
Sexe : Féminin Adresse : 17 ROUTE D AUTUN
Date de naissance : 28/03/1948 21630 POMMARD

Département de naissance : 039-JURA

Commune de naissance : ARBOIS

Pays de naissance : FRANCE

Nationalité : FRANCAISE N° titre de travail :
Titre de travail :

Contrat a Durée Déterminée

Date et heure d'embauche : 02/11/2017 a 09:00 Durée minimale du CDD : 1 jour
Durée de la période d’essai : Date de fin de CDD prévue :  28/02/2018
Durée contractuelle du travail : 20.00 heures Périodicité : Hebdomadaire
Motif de recours au CDD : CDD pour accroissement temporaire d'activité

Temps partiel : 60.00%

Risques professionnels : Non

Emploi occupé : Taches administratives

Niveau/coefficient hiérarchique : N1E1

Convention collective : RDO08 - Ccr bourgo.du 21/11/97 exp.agri.,cuma et etar (cote d’or)
Salaire horaire brut : 11.00 EUR Autres éléments :

Lieu de travail identique a I'adresse de I'établissement.

Département de travail: 021-COTE-D'OR Commune de travail : POMMARD

Caisse de retraite complémentaire : AGRICA

Demande d’exonération de cotisations patronales pour 'emploi d’'un Travailleur Occasionnel :  Non

Le contrat temps partiel

Durée collective du travail dans I'établissement :  151.67
Heures complémentaires éventuelles : 4.00
Répartition : 4 HEURES PAR JOUR

Variation possible de I'horaire et cas de recours :
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Signature du salarié Signature de 'employeur
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Titre Emploi Simplifié Agricole
DECLARATION PREALABLE D'EMBAUCHE
Contrat de travail n°10C255471

Page 1 sur 1

santé
. famille
rolraite
— services

Net-Entreprises

Cette déclaration a été envoyée par 38396734600016 a la MSA de Bourgogne le 31/10/2017 a 09:45.
Elle est enregistrée sous le numéro 21_DPE_20171020_60.

Employeur: DOMAINE A.F.GROS

N° SIRET : 38396734600016

Activité :

Unité de Gestion :

Nature d'activité sélectionnée :
Adresse :

1100 exploitation agricole
2 TESA HORS VENDANGES

LA GARELLE
GDE RUE
21630 POMMARD
ANNE FRANCOISE GROS
af-gros@wanadoo.fr

Personne a contacter :
Adresse e-mail :
N° Téléphone :

58 viticulture hors contrat vendanges

N° Sécurité Sociale : 1910195176239

Salarié : MAXIME CLAUDE PUGEAUT
Nom de naissance : PUGEAUT
Sexe : Masculin

Date de naissance : 18/01/1991

095-VAL-D'OISE
CORMEILLES EN PARISI
FRANCE

FRANGCAISE

Département de naissance :
Commune de naissance :
Pays de naissance :
Nationalité :

Titre de travail :

M. MAXIME CLAUDE PUGEAUT
5 RUE CLAUDE DELMAS
21700 CORGOLOIN

Adresse :

N° titre de travail :

Contrat a Durée Déterminée

02/11/2017 a 08:00
5 jours
35.00 heures

Date et heure d'embauche :
Durée de la période d’essai :
Durée contractuelle du travail :
Motif de recours au CDD :

Risques professionnels : Non
Emploi occupé : Ouvrier viticole
Niveau/coefficient hiérarchique : N1E1

Convention collective :
Salaire horaire brut : 9.76 EUR

Lieu de travail identique a I'adresse de I'établissement.
Département de travail :  021-COTE-D'OR

Caisse de retraite complémentaire : ARCOQ ABELIO

Demande d’exonération de cotisations patronales pour 'emploi d'un Travailleur Occasionnel :

Durée minimale du CDD :
Date de fin de CDD prévue :
Périodicité :

1 jour
02/02/2018
Hebdomadaire

Contrat saisonnier pour les travaux de VIGNES ET CUVERIE CAVE

RDO8 - Ccr bourgo.du 21/11/97 exp.agri.,cuma et etar (cote d'or)

Autres éléments :

Commune de travail : POMMARD

Non

Faita:

Signature du salarié

Signature de I'employeur

cwvanikis AJF. GROS
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