DECLARATION NOMINATIVE PREALABLE A L'EMPLOI D'UN SALARIE ETRANGER

(Loi du 24 juillet 2006 - Décret n°2007-801 du 11 mai 2007)

EMPLOYEUR

*

Dénomination sociale (ou Nom et Prénom de I'employeur) :

SAL Donene AF GROS.
Adresse : S W GlUJ._ QJG.BQ \_Q,OMW\M

Téléphone : O?) KD &lGA 8 S

Adresse mail :
N° Siret : 33396‘1— JH6 Q/‘Q

(ou n° sous lequel les cotisations de sécurité sociale sont versées)

déclare embaucher :

ETRANGER SALARIE

vV V V V V V V

Nom : NASY DA
Prénom : Q
Date de nalssa;:j QR / OA / A4 g8 ﬂ’g)

Lieu de naissance : A Lo N (H ANDH = Ja

Nationalité : ¥ PQ N AST
DidonN
Adresse actuelle : B Aual ? ENTOT 21000

NP titre de séjour (figure sur la partie latérale droite): QIC-QI\ v ! &-5 E N ° 3 4 OO 0’2'53 L
(CQI-A_L, )‘3“ ole
Co L o LET0V

CONTRAT ~TESA MC)Q - (‘MU— ()W)

4
4
v
v

Date dembauche: O % _ O 9 _ Z0A g

Nature de I'emploi \j ) N\F{ camnent- COVENLE \FE‘NMN >4
Durée du contrat : C],J, a J:W\L d_\a_ OLQ/ G'LL \)'l/\A.,L J

ok ous (R )LQ:L\ISI&O

OBLIGATION DE JOINDRE COPIE RECTO VERSO DU TITRE
PRODUIT PAR L'ETRANGER

Nombre d'heures annuelles :
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