DECLARATION NOMINATIVE PREALABLE A L'EMPLOI D'UN SALARIE ETRANGER
(Loi du 24 juillet 2006 - Décret n°2007-801 du 11 mai 2007)

EMPLOYEUR

¢ Dénomination sociale (ou Nom et Prénom de I'employeur) :

S8 Donacne AF OROS.

o Adresse: S W p-uvt_, 316_39 \_Q,OW\IV\M
¢ Téléphone : O?) KD &LGA 8 S

& Adresse mail : ;")
¢ NP° Siret: 33396‘1— _5‘—{ /‘C

(ou n® sous lequel les cotisations de sécurité sociale sont versées)

déclare embaucher :

ETRANGER SALARIE
» Nom: NASY DA
» Prénom : Q-f\)“‘
» Date de naissance : RS / oA / A3 8 4 )
> Lieude naissance : A Lo n (‘HP\N.’DP( = \a /UL"‘
» Nationalité : PQ N ASE
DI N
> Adresse actuelle: A AL ?t:']—r'o T 2\ooo do0
> Ne titre de séjour (figure sur la partie latérale droite): Q,C,Q,\ ' &.5 E N e 93,400 AS3(C

CONTRAT ~TESA \T OUL m sanladtl
CONTRAT &wu%- Q,_L_ P\&u_ ()&A\H/ )
Date d'embauche: O % _ O 3 _ mA g

(4
v Nature de I'emploi \]\NlFi camnen- CuJENE _ \Y\:N_D;%NL']'Q_(

v Durée du contrat : TJV a J'_ _W\.L d_\a_ e o VL LOJ
v

oF ous \Qun Jrands M I4/920fe

Nombre d'heures annuelles :

OBLIGATION DE JOINDRE COPIE RECTO VERSO DU TITRE
PRODUIT PAR L'ETRANGER
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