HORIZON JOB
25 Rue Pierre Joigneaux

21200 Beaune

SAS au capital de 50 000 Euros

Tel : 03.80.20.83.10
SIRET : 82114969700053 APE : 7820Z

CONTRAT DE MISE A DISPOSITION
CONTRAT N° 11598
Semaine 25/ 2025

Référence DPAE : KG57A

Titre de séjour : 2103044261 expirant le 12/05/2027

L'INTERIMAIRE L'ENTREPRISE UTILISATRICE
MOHAMED ALI SHUEB ‘" | DOMAINE A.F.GROS
RUE WILSON 1 PLACE DE L'EUROPE
21000 DIJON 21630 POMMARD
Né(e) le 05/02/2003 a SOMALIE Contact :
Nationalité : SOMALIENNE

Lieu de travail : 1 PLACE DE L'EUROPE 21630 POMMARD

Siret: 38396734600024 APE : 0121Z

PRECISIONS SUR LE POSTE

Ce poste figure-t-il sur Ia liste de Farticle L4154-2 ? : Non fransmis

Qualification : OUVRIER VITICOLE
CARACTERISTIQUES : Accolage
Relevage

Divers travaux de vigne
Facteurs de pénibilité : Non

Statut:  Non cadre

MOTIF ET JUSTIFICATION DE RECOURS

Motif :
Justification -

Emploi & caractére saisonnier
Lié aux travaux de la vigne @ mener selon le cycle végétatif

DATES ET HORAIRES

REMUNERATION DE REFERENCE

Mission prévue du : 16/06/2025
TERME PRECIS

au  20/06/2025

BUREEMINEMALE
Aménagement possible enfre le 18/06/25 etle  24/06/25
Durée hebdo (h) : 35,00 Période d'essai (JT) : 2
Horaires : Horaires variables (Lundi-Mardi-Mercredi-Jeudi-Vendredi : enire 06h30

et 13h30)
Début premier jour : 06h30

TAUX HORAIRE BRUT : 11,88 €

LEGISLATION

FACTURATION

- LEntreprise Utilisatrice (E.U.) prend en charge les frais d'accés aux installalions collectives
(art L. 1251-24) du Code du Travail.

- L'E.U. s'interdit de solliciter ou débaucher, directement ou indireclement ou par une autre
agence dintérm, el de quelque maniére que ce soit, [intérimaire mis en relation dans le
cadre du présenl contrat. Dans un tel cas sera du par 'EU une indemnité forfaitaire de deux
milles euros par intérimaire sollicité ou débauche.

- Les informations concemanl le motif, 1a durée, la rémunération et les caractéristiques du
posle de travail sont données sous la responsabilité de I'E.U., seule habilitee a les juslifier
sans quil ny ail lieu & mise en demeure préalable de la part de IETT.

- Les jours fériés chomés et payés dans I'Entreprise Ulilisatrice sont dus aux intérimaires et
facturés par I'ETT.

- Nous wous invitons a prendre connaissance de toutes les conditions contractuelles
imprimées au verso du présent contrat ou jointes en annexe.

TAUX HORAIRE HT :
MUTUELLE TT

2554 €
0,20€ M

Réglement par Prélévement / Echeéance : 30 jours

Signature et/ou cachet

Fait 2 Beaune, le 15 Juillet 2024

Cachet et signature

de I'Agence de I'entreprise utilisatrice
HORIZON JOB DOMAINE A F.GROS
~ N it i 1
SAS DOMAINE AF GROSes contiions convactuels
3 GT&E!EC‘E Rue . 21630 Pommar \ figurant au verso
60 FA |_|E‘ RJ}S\?’S.E?MGDQE‘,GCQ { P
AFVIAERR 84 383 667 346 | |
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CONTRAT DE MISE A DISPOSITION
HORIZON JOB CONTRAT N° 11599
25 Rue Pierre Joigneaux Semaine 25 / 2025
j) 21200 Beaune Référence DPAE : KKPBH
SAS au capital de 50 000 Euros
Tel : 03.80.20.83.10
SIRET : 82114869700053 APE : 7820Z
L'INTERIMAIRE L'ENTREPRISE UTILISATRICE
2589
MOHAMMED ABDULLAHIABDELWAHAB °™ | DOMAINE A.F.GROS
19 BOULEVARD MANSART 1 PLACE DE L'EUROPE
21000 DIJON 21630 POMMARD
Né(e) le 01/01/1993 a SOUDAN Contact :
Nationalité : SOUDANAISE
Titre de séjour : N740HPNF1 expirant le 10/03/2030 Lieu de travail : 1 PLACE DE L'EUROPE 21630 POMMARD
Siret: 38396734600024 APE : 0121Z
PRECISIONS SUR LE POSTE Ce poste figure-t-il sur la liste de l'article L4154-2 ? : Non transmis
Qualification : OUVRIER VITICOLE Statut:  Non cadre
CARACTERISTIQUES : Accolage
Relevage
Divers travaux de vigne
Facteurs de pénibilité : Non
MOTIF ET JUSTIFICATION DE RECOURS
Motif : Emploi & caractére saisonnier
Justification :  Lié aux travaux de la vigne a mener selon le cycle végétatif
DATES ET HORAIRES REMUNERATION DE REFERENCE
Mission prévue du : 16/06/2025 au  20/06/2025 TAUX HORAIRE BRUT : 11,88 €
TERME PRECIS BUREEMINEMALE
Aménagement possible entre le 18/06/25 etle  24/06/25
Durée hebdo (h) : 35,00 Période d'essai (JT) : 2
Horaires : Horaires variables (Lundi-Mardi-Mercredi-Jeudi-Vendredi : entre 06h30
et 13h30)
Début premier jour : 06h30
LEGISLATION FACTURATION
- LEntreprise Utilisatrice (E.U.) prend en charge les frais d'accés aux installations collectives | TAUX HORAIRE HT : 25,54 €
(art L. 1251-24) du Code du Travail. MUTUELLE TT 020€ M
- L'E.U. s'interdit de solliciter ou débaucher, dir 1t ou indi t ou par une autre
agence dintérim, et de quelque maniére que ce soit, lintérimaire mis en relation dans le
cadre du présent conlrat. Dans un tel cas sera du par 'EU une indemnité forfaitaire de deux
milles euros par intérimaire sollicité ou débauché.
- Les informations concernant le molif, la durée, la rémunération et les caractérisliques du
poste de travail sont données sous la responsabilité de 'E.U., seule habilitée a les justifier
sans quil ny ait lieu & mise en demeure préalable de la part de IETT.
- Les jours fériés chomés et payés dans I'Entreprise Ulilisatrice sont dus aux inlérimaires et
facturés par I'ETT.
- Nous vous invitons & prendre connaissance de loutes les conditions contractuelles
imprimées au verso du présent contrat ou jointes en annexe.
Réglement par Prélévement / Echéance : 30 jours
Signature et/ou cachet ) Fait a Beaune, le 13 Juin 2025 Cachet et signature
de 'Agence de |'entreprise utilisatrice
< SAS DOMAINE AF GROS©"N= A 6R0S
pi= 5 Grand - ir pris connaissance
SlRe Rue 21630W%Eb‘;nions coptractuelles
L ET 383 967 346 OUDTS figurast air verso
: TVA. FR 84 383 967 348
. Garant financier (art L 125148 du code du ravail} : CREDIT AGRICOLE 269 FAUBCURG CRONCELS 10000 TROYES
© Médecine du travail de 'ETT : AIST 21 5A Rue du Régiment de Bourgogne 21200 BEAUNE
Caisse de retraite : AG2R LA MONDIALE 154 RUE ANATOLE FRANCE 92599 LEVALLOIS PERRET CEDEX
© Organisme de préwyance : REUNICA Prévoyance : 33 Quai du Présidenl Paul DOUMER 92672 COURBEVOIE Cedex N \
Les Déclarations Préalables A L'Embauche sont effectuées a 'URSSAF de DIJON CEDEX 9 (n* 267 1640475206) '\..‘.I J

© BeSTT - Business Solutions



CONTRAT DE MISE A DISPOSITION W
HORIZON JOB CONTRAT N° 11628
25 Rue Pierre Joigneaux Semaine 25 / 2025

21200 Beaune Reéférence DPAE : KKGFH

SAS au capital de 50 000 Euros

Tel : 03.80.20.83.10
SIRET : 82114969700053 APE : 7820Z

L'INTERIMAIRE L'ENTREPRISE UTILISATRICE
2589
ALIADAM GUELDJI *“* | DOMAINE A.F.GROS
6 RUE MARECHAL LECLERC 1 PLACE DE L'EUROPE
21000 DIJON 21630 POMMARD
Né(e) e 01/01/2000 a TCHAD Contact :
Nationalité : TCHADIENNE
Titre de séjour : SC845GRQE expirant le 12/08/2025 Lieu de travail : 1 PLACE DE L'EUROPE 21630 POMMARD
J_Siret: 38396734600024 APE : 01212
~ PRECISIONS SUR LE POSTE Ce poste figure-t-il sur la liste de larticle L4154-2 ? : Non transmis
Qualification : OUVRIER VITICOLE Statut:  Non cadre
CARACTERISTIQUES : Accolage

Relevage
Divers fravaux de vigne
Facteurs de pénibilité : Non

MOTIF ET JUSTIFICATION DE RECOURS

Motif : Emploi 3 caractére saisonnier
Justification :  Lié aux travaux de la vigne a@ mener selon le cycle végétatif

DATES ET HORAIRES REMUNERATION DE REFERENCE

Mission prévue du : 16/06/2025 au  20/06/2025 TAUX HORAIRE BRUT : 11,88 €

TERME PRECIS BUREEMINHAALE
Aménagement possible entre le 18/06/25 etle  24/06/25
Durée hebdo (h) : 35,00 Période d'essai (JT) : 2
Horaires : Horaires variables (Lundi-Mardi-Mercredi-Jeudi-Vendredi : entre 06h30
et 13h30)
Début premier jour : 06h30

LEGISLATION FACTURATION

- L'Entreprise Utilisatrice (E.U.) prend en charge les frais d'accés aux installations coflectives |TAUX HORAIRE HT : 25,54 €

(art L. 1251-24) du Code du Travail. MUTUELLE TT 020€ H
- L’E.U. snterdit de solliciler ou débaucher, directement ou indirectement ou par une autre
agence dintérim, et de quelque maniére que ce soit, Iintérimaire mis en relation dans le
cadre du présenl contrat. Dans un tel cas sera du par [EU une indemnité forfaitaire de deux
milles euras par intérimaire sollicité ou débauché.

- Les informations concemant le motif, la durée, la rémunération et les caractéristiques du
poste de travail sont données sous la responsabilité de I'E.U., seule habilitée a les justifier
sans quil ny ait lieu & mise en demeure préalable de la part de 'ETT.

- Les jours fériés chémés et payés dans I'Entreprise Ulilisatrice sont dus aux intérimaires el
facturés par I'ETT.

- Nous wus invitons & prendre connaissance de toutes les conditions contractuelles
imprimées au verso du présent conlrat ou jointes en annexe.

Régalement par Prélevement / Echéance : 30 jours

Signature et/ou cachet ~ Faita Beaune, le 13 Juin 2025 Cachet et signature
de 'Agence de l'entreprise utilisatrice
DOMAINE A F.GROS

HORIZON JOB

SAS DOREATNE KF RO oo

ol 5 Grande Rue - 21ﬁ‘1 vorse
Garant financier (arl. L 125149 du code du iravail} : CREDIT AGRICOLE 269 FAUBOURG CRONCELS 1000(S|REI-E§83 967 3496%?
\

i Meédecine du travail de IETT : AIST 21 5A Rue du Régiment de Bourgogne 21200 BEAUNE TVA.FR 84 183
: Caisse de retraite : AG2R LA MONDIALE 154 RUE ANATOLE FRANCE 92598 LEVALLOIS PERRET CEDEX ! A
: Organisme de préwyance : REUNICA Préwyance : 33 Quai du Président Paul DOUKER 92572 COURBEVOIE Cedex

© BeSTT - Business Solutions

H Les Déclarations Préalables A L'Embauche sont effectuées a I'URSSAF de DIJON CEDEX 9 (n 267 1640475206) '\ A/

\




CONTRAT DE MISE A DISPOSITION W
HORIZON JOB CONTRAT N° 11633
25 Rue Pierre Joigneaux Semaine 25 / 2025
21200 Beaune Référence DPAE : K4CD6
SAS au capital de 50 000 Euros

Tel : 03.80.20.83.10
SIRET : 82114969700053 APE : 7820Z

L'INTERIMAIRE L'ENTREPRISE UTILISATRICE
HASSEIN KHAIL MOHAMMAD AYOUB °*? | DOMAINE A.F.GROS oo
1 RUE DES VERRIERS 1 PLACE DE L'EUROPE

21000 DIJON 21630 POMMARD

Né(e) le 01/01/1992 a AFGHANISTAN Contact :

Nationalité : AFGHANE

Titre de séjour : 7504241263 expirant le 06/05/2035 Lieu de travail - 1 PLACE DE L'EUROPE 21630 POMMARD

Siret: 38396734600024 APE : 0121Z
PRECISIONS SUR LE POSTE Ce poste figure-t-il sur la liste de Farticle L4154-2 ? : Non transmis
Qualification : OUVRIER VITICOLE Statut:  Non cadre
CARACTERISTIQUES : Accolage
Relevage

Divers travaux de vigne
Facteurs de pénibilité : Non

MOTIF ET JUSTIFICATION DE RECOURS

Motif : Emploi a caractére saisonnier
Justification ©  Lié aux travaux de la vigne a mener selon le cycle végétatif

DATES ET HORAIRES REMUNERATION DE REFERENCE

Mission prévue du : 16/06/2025 au  16/06/2025 TAUX HORAIRE BRUT : 11,88 €

TERME PRECIS BUREEMINHAALE
Aménagement possible entre le 16/06/25 etle  18/06/25
Durée hebdo (h) : 35,00 Période d'essai (JT) : 1
Horaires : Horaires variables (Lundi-Mardi-Mercredi-Jeudi-Vendredi : entre 06h30
et 13h30)
Début premier jour : 06h30

LEGISLATION FACTURATION
- L'Entreprise Utilisatrice (E.U.) prend en charge les frais d'accés aux installations collectives | TAUX HORAIRE HT : 25,54 €
(art L. 1251-24) du Code du Travail. MUTUELLE TT 020€ H
- LE.U. s'interdit de solliciler ou débaucher, directement ou indirectement ou par une autre
agence d'intérim, et de quelque maniére que ce soit, lintérimaire mis en relation dans le
cadre du présent conlrat. Dans un tel cas sera du par 'EU une indemnité forfaitaire de deux
milles euros par intérimaire sollicité ou débauché.
- Les informations concemant le motif, Ia durée, 1a rémunération et les caractéristiques du
poste de travail sont données sous la responsabilité de I'E.U., seule habilitée a les justifier
sans quil n'y ait lieu & mise en demeure préalable de la part de (ETT.
- Les jours fériés chomés et payés dans I'Entreprise Ulilisatrice sont dus aux intérimaires et
facturés par IETT.
- Nous vous invitons & prendre connaissance de toutes les conditions contractuelles
imprimées au verso du présent conlrat ou jointes en annexe.

Réglement par Prélévement / Echéance : 30 jours

Signature et/ou cachet ) Fait a Beaune, le 16 Juin 2025 Cachet et signature
de I'Agence v de I'entreprise utilisatrice
HORIZON JOB R DOMAINE A.F.GROS
. fabaltinlr 3= Py
A SAS DOMA'NZEQ&E ﬁ&qsg‘. conraissance
£ | niractuell
L 5 Grande Rue - 21630°P factlisles
ol SIRET 383 967 346 0001
| Garant financier (art L 125148 du code du travail) : CREDIT AGRICOLE 268 FAUBOURG CRONCELF, WooRRB4: 883 967 346
: Médecine du travail de I'ETT : AIST 21 5A Rue du Régimenti de Bourgogne 21200 BEAUNE A
i Caisse de retraile : AG2R LA MONDIALE 154 RUE ANATOLE FRANCE 92599 LEVALLOIS PERRET CEDEX % 1 l\i
: Grgarisme de prévoyance : REUNICA Préwyance : 33 Quai du Président Paul DOUMER 925672 COURBEVOIE Cedex \ A
° Les Déclarations Préalables A LEmbauche sont eflectuées a 'lURSSAF de DIJON CEDEX 9 (n” 267 154147 A\ o

© BeSTT - Business Solutions



