 


Notre domaine viticole est une exploitation familiale structurée depuis plusieurs générations. Il est actuellement co-dirigé par Mathias Parent, en charge de l’ensemble de la conduite technique du vignoble, et sa sœur Caroline Parent, responsable de la commercialisation en France et à l’international.
Au-delà de notre projet professionnel actuel, cette demande de reprise de vignes s’inscrit dans une démarche de transmission familiale à long terme. Deux membres de la génération suivante, aujourd’hui âgés de 16 ans, manifestent un intérêt sincère pour s’impliquer activement dans l’exploitation. L’intégration progressive de ces jeunes dans l’activité suppose d’assurer un socle économique suffisamment solide et cohérent, ce que permettrait l’agrandissement envisagé. Ce projet constitue ainsi une étape structurante dans la préparation de la relève et dans la continuité de l’histoire du domaine.
Sur le plan technique et qualitatif, nous avons récemment investi dans des fûts de vinification en céramique, afin de renforcer l’identité de nos cuvées et valoriser davantage les terroirs que nous travaillons. Nous avons également commandé un tracteur neuf, dont la livraison est prévue en novembre, pour remplacer du matériel vieillissant et poursuivre la modernisation de notre conduite culturale.
Dans cette dynamique de développement, et dès que l’agrandissement sera effectif, nous avons prévu de pérenniser deux emplois saisonniers aujourd’hui occupés par un jeune couple originaire du nord de la France, avec lequel nous avons noué une relation de confiance. Au-delà de l’emploi en lui-même, il s’agit pour nous de transmettre les gestes et l’exigence d’un métier artisanal, tout en contribuant au dynamisme local.
Enfin, les parcelles concernées vont être prochainement libérées par un exploitant partant à la retraite, ce qui offre une opportunité cohérente d’ancrage local et de reprise progressive, en parfaite continuité avec l’organisation actuelle de notre domaine.

